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ПРОЕКТ

	Российская Федерация

Иркутская область
город усть-Илимск
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	ГОРОДСКАЯ ДУМА города Усть-Илимска ШЕСТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ

	от
	
	№
	
	

	О внесении изменений в Положение  о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Усть-Илимск, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное решением  Городской Думы города Усть-Илимска от 27.02.2013г. №52/351



Руководствуясь статьями 23, 25, 34, 42, 43 Устава муниципального образования город Усть-Илимск, Городская Дума, -

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение  о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, лицами, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Усть-Илимск, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное решением  Городской Думы города Усть-Илимска от 27.02.2013г. №52/351, следующие изменения:

1) в пункте 2 слова «на лицо, замещающее должность муниципальной службы, предусмотренные Перечнем должностей» заменить словами «на лицо, замещавшее по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей»;
2) в пункте 3:

слова «указом Губернатора Иркутской области от 10.11.2009г. № 260/200-уг» заменить словами «указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»;

дополнить подпунктом 3 следующего содержания:

«3) кандидатом на должность, предусмотренную Перечнем должностей, - при назначении на должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей.»;

3) пункт 4 изложить в следующей  редакции:

«4. Гражданин при поступлении на муниципальную службу представляет:

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты), за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).»;

4) в пункте 5:

в абзаце втором после слов «сведения об имуществе,» дополнить словами «принадлежащем ему на праве собственности, и о своих»;

в абзаце третьем после слов «сведения об имуществе,» дополнить словами «принадлежащем им на праве собственности, и об их»;

5) пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.»;

6) пункт 10 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Эти сведения представляются представителям нанимателя (работодателям) органов местного самоуправления муниципального образования город Усть-Илимск, лицам, исполняющим обязанности представителей нанимателя (работодателей) органов местного самоуправления муниципального образования город Усть-Илимск в период их временного отсутствия, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.»;
7) пункты 12, 13 изложить в следующей редакции:
«12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную Перечнем должностей, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. В случае, если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, представившие справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

13. В случае непредставления или представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе и подлежит увольнению с муниципальной службы в соответствии с федеральными законами.».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Усть-Илимск официальный» и разместить на официальных сайтах Городской Думы города Усть-Илимска, Администрации города Усть-Илимска.

Председатель Городской Думы                                                                                С.В. Зацепин
Мэр города                                                                                                                    В.К. Тулубаев
